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Appel a candidature pour le poste de Directeur (trice) de I'Institut de la
Francophonie pour 1'éducation et la formation (\FEF) Dakar

Le Ministére de I’Enseignement Supérieur et de 1a Recherche Scientifique (La
Direction Générale de la Coopération Internationale), informe que I’Organisation
Internationale de la Francophonie Jance un appel 2 candidature pour le Poste de
Directeur (trice) de U'Institut de la Francophonie pour I'éducation et la formation
(IFEF) a Dakar .

TLes renseignements sur les fonctions attachdes a ce poste, ainsi que sur les
titres, I’expérience et les compétences requis sont disponibles sur le site web de
1'Organisation: www.francophonie.org

Pour &tre pris en considération, les candidats &.ce poste doivent présenter
leur candidature en ligne sur le site sus-indiqué, au plus tard le 23 Aout 2020 .

Une copie du CV du candidat doit étre envoyée & la Direction Générale de
Ja Coopération [nternationale au Ministére de I’Enseignement Supérieur, de la
Recherche Scientifique via leurs &tablissemnents universitaires .




140872020 (09:13 MESRS coperation o

|G-2728 12:4@ From: 71784553 To: 71801701 . Pagei@r@ .7
. _ . (
£7 I, L} R T TR
REAALZAONT i e
1::(:-?;4?:(2}:{;' orf : ﬁa d; g if% E’ ,‘%E i.

“ta francophunie
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Directeur (trice) de Pinstitut de la Francophonie pour 'éducation etila formation (IFEF)
ACIDRH, 1t™ 1512070 du 21 Juitiet 2020 :

APPEL. A CANDIDATURES : e C}
la franicophonie

L'Orgunisstion Intamationalc da Ja Fraacophonle regroupse 54 Etats et gouvememeanls mambres, 7 3ssocds ot 27 ehaervataurs répartls sur les
cing continants, rassemblés autour du poriage d'une langua communs & e fangais. Conscienta des llens que crée antre ses membnes le partage
de kaTangyse frangalae vt de valeurs universellos, ella ¢duvre av sarvice da la palx, da Iz zoopération, ¢l I safidarits ot du développement

durable.
Titre du poste : Dirotour {{rca) de ITnsttut 8¢ i Francophonio pour Ieducation atla formation (FE
Heu d'affectation : Dakar P P . (Fen
Statu:vot'g’rade : Emplot 3 recruterent intemational (nivesu D, Grade 01-1 /D142)
Duréo de Vengagoment: 3 ans rapauvelables, asavdia d'unc période probatoira de 8 mois:
Traitement annuel de bese Enire 66 211 curos £1 92 029 euros .
Ajustement annuot ¢de poete ¢ Enbw 13 660 curos et 18 4B Guns
. » En cas do recnstement an dehars du lieu d'affagtalion : prisc on charge du tranepaft AIR du lieu €8
Autras aviintages : fecrttement au fieu d'affectation (+ indemnilé de premiore installabon) ;

- locations, Indemnitds et paricipation au régima de prévoyance de 'Organiestion
Date limite: d'tnyol des candidatures ¢ 01/08/2020
Numéra di lappel a candidutures AG/DRH, N* 15/2020 du 21 juillat 2020

FQNCTIONS PRINCIPALES

Sous lautonis da TAdrlnistiatrice doTOIF, e Divactaur (tica) do MIFEF Bums pour misslon do proposer ung programmalion an mallére
dddueation el do formation, qui intagre pleinement la dimansion nurmdrique ot Talisation des outils technologiquos ¢ana Ia missy sn GUvrE de
sop actvilds, &t d'en acsurer 1a coordination, 10 sulvl et f'éunliation, Ceel &n application des textas et engagoments en viguaur é¢ OIF et dans lu
raspect do objeallts da Agenda pour 'éducation 2030.

Le mandet du/de Iz Dirscleur(tdee) s'effectuara en synergie avec les acloura de le Clharte qui glssant dane le champs de I'Sdutalion et de la
fotmalion (Agenee Univereliaire da ls Frencophonie, Universits Seagghor dAlxandrle, CONFEMEN et GONFEIES),

Ielle aura pour missions principales de -

- diriger & 1fluxion stratdgique, en collabotation avet 16 Sitga, el contriouar & la définitian des pofitiques dintarvantion de I'Organigatlon 6n
matbre d'éducation et do formafion réselument {ourmdes vers la p/ice an comple des outils technologiques ¢1.dos anports du numérique dans Ia
sphare Educative pour nichar & bier lexfculion des programmes en matiare d'éducation et de formatian,

~Inlégrer les enjeux da ['éducation des files et de la formation des femmeas ¢ manlare transversale dans fa conceptien, e développement atla
misa en cauvre de e programmalion en magisre d'éducation el de formation professionnalie alntl qu'a iravors dog Iniltatives & linaler du Portall
&iucalif en llona pour I'égalitd fommes-hommes

- dévelnppur la programmetion vars des projots {azrmtours et struelurants an préclzant clairement las abjoctifs pourauivis, les réaultats attanche
ol los reesources raquises, cn identifiant d¢s occasions de pattenariat, de levée do fonds el do complémentarilo avec les aulrey acteurs defd
coopéiaiion aglssant dans lez domaines de féducation et da 1a formation ©

- asauref ¢ coardination etle suiv] da 1a programmation da YOrganiaation gans las domzines do |'aducation ot do 1a farmation ; planfication des
aclivites, sulvl de l'axicution, évaluation de Ialluinta des éeullats celon 1os indicateurs définls &

- saulenir lenselgacment bi-pluriingue peur améliorsr la qualité et I'eficacité d¢ V'onsaignement primaire et tinscrite dens une démarche
numsrique et dans un contexte de diversite Jinguigtique ;

- rennaresr les compdtances dos engeignants durnivesy primalto & Yenseignemant do quelts du et an frangals dans le cadre de lnitiative
francophone pour ia farmatlon & distance Jes maitres (IFADEN} ;

- contribue’ 3U ddveloppament dea moycns et alspositls de formetion lechnique et professioniella (FPT) (formation & gltante) et & laur dl{fusion
dans I'¢upacs francophono, en fien avec1a Oiraction de la Francophanie économique at numérique {DFEN) pour une meillewe inserion
professionnelle deg Jounes dane le: monde du travall;

« contribus: au renforeemant das syetémes educatifs natlonawx st de 1a formatlon dans 186 pays francoghenes ; )

_ contrbue: & la canlinuilé scolalre v sein d¢ I'oppaca francopheny grace sux outils du numernique el d¢ médias plus 1aditionncis comme 1a
radlo eta “lévision; \ . < ;
- dana le déveioppement de fa progremmation, prandre an comple lea enjevx de {'&ducation non formells st netemment I litdratie numedgue
dans le dévelopgenant ot 18 miea en couvie de 12 progremmation ; i X B} ;

» assurer un rdle de conseil et d'side & a décision auprés ¢¢ {a Seerblaire gunérale de la Francophonia et de 'Adminisieatrica de I'OIF dans jea
gacteurs Suus €9 reeponsabifito | e e & . i

 contribuer, en lien Shoit avae le Cabint do s Secrdtsire génétsla ot la Bureau de IAgministratrice, 8 la préparation ot au subl des ivawx des
Inetances e la Erangophania dens las domalnes da compolencas de I'nstlut; \

+ coordonnér ot participar & la gestion dos ressources humaines et financléres nécossaires 4 Ja réalization deé progammes de WFEF, dans la
rospact de 1a réalesicntstion €n vigueur ; ) e

= appumer la fanction dordonnataur délégué pour la gastion budgéteira des programmos ot projets placés S0US 32 rocpongabifilé, aingl qua la
reddition de camples selon 183 T0Mes mguisds par['Organigzlivn L, o

~ conlrigler au daveloppament da la communication et des perenarlats o Egalement da limage do !Organisation dans Fenvironnament
francophonc et intenational §
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our Péducation et Ia formation {IFEF)

AC/DRH, N* 15/2020 du 21 juillet 2020

APPEL A CANDIDATURES ongaxzATIGH o

INTEHNATIONALE OB

la francophonie

Ltol'ganisalion irternationale de la Francophonic regaroupe 54 Etats et gouvernements membres, 7 associés et 27 observateurs répartis sur les
cing continents, "assemblés aulour du partage ¢’'une langue commune : le francais. Consciente des liens que crée entra s6s membres le partage
de la langue frar gaise et de valeurs universelles. elle ceuvre au service de la paix, de fa coopération, de la solidarté et du développement
durable,

Titre du poste : Directeur (trice) de I'Institut de Ia Francophonie pour I'éducation et la formation (IFEF) .
Lieu d'affectation : Dakar d
Statut et grade : Emplui & recrutement International (niveau D, Grade D1-1/D1-12) .
Durée de I'engzgement : 3 ans renouvelables, assortie d'une période probatoire de 6 mois
Traitement annuel de base @ Enire 66 211 auros et 92 029 euros
Ajustement annuci de poste : Entre 13 560 euros et 18 848 euros
En caa de resrtement en dehors du lieu d'affectation : prise en charge du transport A/R du lieu de
Autres avantages . recrutement au lieu d'affectation (+ indemnité de premiere installation)

Ailocations. indemnités et participation au régime de prévoyance de I'Qrganisation
Date limite d'envoi dos candidatures : 01/09:2020 '
Numéro de I'appei @ candidatures : ACIIRK, N 17/2020 du 21 Juillet 2020

FONCTIONS PRINCIPALES

Sous lautorité de [Administratrice de I'OIF, le/la Directaur (trice) de I''fFEF aura pour mission de proposer une programmation en matiére
d'éducation e: da formation. qui intégre pleinement I dimension numérique et l'utilisation des outils technologiques dans la mise en ceuvre de
ses aclivités, et 'en assurer [a coordination, 18 suivi et {évaluation, Ceci en application des textes et engagements en vigueur d¢ ['OIF et dans la
rogpect des objectifs de lAgenda pour I'éduaation 2030.

Le mandat du/de la Directeur(lriee) s'eifectuera e svnergie avec les acteurs de la Charte qui agissent dans le champs de l'éducation et de fa
formation (Agence Universitaire de la Francophonie. Université Senghor d'Alexandrie, CONFEMEN et CONFEJES).

IWelie aura pour missions principates de:

- dirigar la réflexion stratégique. & collaboration avec le Sigge, et cantribuer & la définition des politiques d'intervention de 'Organisation en
matiere d'éducation &t de formation résolument tournaes vers la prise en compte des outils technologiques et des apports du numérique dans 1a
sphére éducalive pour mener & bien 'exéculion des programmes en matiere d'dducation et de formation. R

- intégrer las en eux de 'éducation das filles et de la formation des femmes da maniére transversale dans la conception, l& développement etla
rise an ceuvre <e 'a prograrmation en matiére d'éducation et de formation professionnelie alnsl qu'a travers des inifiatives a l'instar du Portail
Sducatif en ligne pour ['égalité femmas-hommes |

- développer la pregrammation vers des projets fédérateurs et structurants en précisant clairement fes objectifs poursuivis, 1es résultats attendus
et les ressources raquises. an idenlifiant des oceasions de partenariat, de levée de fonds et de complémentarité avec les autres acteurs dela
coapération agizeent dans las darmaines de Féducation et de 1a formation ;

- assurer (a coo-dination ¢t ie suivi ge 1a orogrammation de 'Organisation dans les domaines de I'éducation et de 3 farmation : planification des
activités, suivi de l'exécution, avalualion de I'aitzinte des résultals selan les indicateurs définis :

- soulenir Fenseignerent bi-plurilingue pour amalioret l2 qualité et I'efficacitd de fenseignement primaire et linscrire dans une démarche
numérique et dang un contexie ¢ diversité linguistique . .

- renforger les compétences des snegignants du niveau primaire 2 I'enseignement de qualité du et en francals dans le cadre de I'Initiative
francophonc nour |3 formation & distance des rmzilies ((FADEM) | o

_ contribuer su téveloppement des moyans ¢t dignositifs de formation technique et professionnelle (FPT) (formation & distance) et & leur diffusion
dans l'espace francophone, én lien avec ia Direclion de ta Francophonie &conomigue et numérique (DFEN) pour uné mailleure insertion
professionnelle des jeunes dans e monde du travail ;

. contribuer au reniorcement des aystémes aducaiifs nationasix ot de la formation dans les pays francophones ;

- contribuer & la conlinuilé scolaire au sein de l'espace francophone grace aux outils du numérique et de médias plus traditionnels cormme la
radio et la t&lgvisicn: o ,

- dans le développement de fa programmation. prendre €n compte les enjeux de Iéducation non formetle et notammment |a littératie numeérlque

o
dans le dévelappement et la mise en (RUYIC de [a programrmation ;

.

_assurer un 13 da conseil ei d'ae & la décisian auprés de la Secrétaire générale de )a Francophonie et de ' Administratrice de I'OIF dans les
secteurs sous a responsabilité | T

- contrlbuer, en lien &lroit aves le Cabinet de ia Sacrétaire générale at le Bureau de I'Administratrice, a [2 préparation et au suivi das trayaux des
[nstances de la Francophorie dans les domainis d= compétences de lInstitut ; .

- coordonner ef parliciper 4 Ja gestion A28 ressouicss numaines et financigres nécessaires & |2 réalisation des programmes de I'lFEF, dans le

PP 7 P e i e mme—m——maa 1l wle=nidad AFRC amamt = —lee—d
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respect de Ia raglementation en viguaur ;

- assumer la.fonctuon d'ordonnateur délégué pour fa gestion budgétaire des programmes el projels placés soug €3 rasponsabilité, ainsi gue la
reddition de somptes selon les formes requises par I'Organisation : - - :

- contribuer au queloppement de |3 communication et des partenariats et également de limage ce FOrganisaticn dans I'environnemant
francophone et international ;

- représenter I'Organisation dans les domaines qui sont du ressort de V'|FEF, ainsi que, de maniére ad hog, sur demande de la Secrétaire
générale ou de I'Administratrice.

CRITERES DE SELECTION

Le candidat-doit ;

- &tre ressortissant d'un Etat ou gouvernement membre de ['OIF ;

- &tre titulaire d'un dipléme d'études supérieures, dé niveau master ou doctorat, dang le domaing des sciences de I'éducation ou tute autrs
discipline apparantée ;

- posséder une expérience pertinénte dans des fonctions liges A 'éducation et la formation d'au rnoing une douzaine dannées au sein d'une
organication naticnale ou internationale de coopération, dant au moins cing ans dans des fonctions de direclion :

- avoir une bonne connaissance des structures et programmes de la Francophonie et des organizalions intemalionalzs agissant dans le secteur
da I'éducation et la formation :

- avoir Une connaissance ot expérience des pays francophones et bénéficier d'une bonne connaissance des organismes al des mécanismes de
coopération en matiare de développement et des systémes ducatifs francophones ;

- 8tre capable de planifier de manidre stratégique et de gérer une programmation de grande ampleur :

- aveir une bonne aptitude en matiére da gestion budgetaire et de gestlon de projets de coopération :

- avoir acquis dans l'oxercice de ses fonctions antérieures une expérience significative de coordinalion générale incluant une capacité
d'animation &t de motivation d'équipe dans un contexte multiculturel ;

- avoir une parfaite maitrise de la langue frangalse, avec une bonne capacité de rédaction de notes, rapporis et synthéses |

- l]a connaissance d'une autr@ langue netamment I'anglais est vivement souhaitée ;

- aveir un excellent sens des relations humaines et des capacités avérées d'écoute et d'analysa ;

- disposer d'un haut degré d'intégrité et de loyauts, ére capable de gérer avec efficacité plusieurs projets &t activités & la fois, tout en raspaciant
des délais cours ;

- avolr une bonne connaissance ¢t une bonne pratique de 'nformatique ot des outils numeérigues :

e ;
C e

Seul(e)s les ¢andidat(a)s présélactionné(e)s par le comité consultatif de sélaction seront contacté(a)s. Seules les candidatures enregistrées en
ligne avec un Curriculum vitae et une lettre de motivation seront examinées,

L'Organisation intzmationale de fa Francaphonie est un anvironnament non-fumeur. Une attention perticulicrs sera apportée aux candidalures

teminines ginst qu'aux candidatures émanant des ressortissants d'Etats et de gouvernements membres non représentés ol sous-représantés au

sein de ['Qrganisation.
L'age de départ 4 |a retraite au sein de 'Organisation est fixé & 65 ans.

En raison du grand nombre de candidatures, aucune information ne sera donnde partéléphene Tout dossier non recy via la plateforme de
tecrutement an ligne ne sera pas recevable.

'Organisatio?i intermationale de la Francophonie ne demande pas de frais ni d'informatian relative aux comptes bancaires des candidats 3 aucun

stade du processus de recrutament nl pour la participation 2 des conférences ou a des formations. Les appels & candidature pour un poste, un
volontariat ou un stage sont axclusivement diffusés sur le site officiel francophonie.org, le portail jeunesse.francophonie.org et la plateforme de
racrutement de I'QIF, puis relayés sur les réseaux sociaux. L'OIF n'actroie pas de bhourses d'études.
rdglement ast frauduleuse. »

l Retour | Postuler [ [ Envoyer & un aimi !
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